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dedicada a las
personas sordas
de castilla y león



El año comienza con la aprobación del Real Decreto 155/2024 donde se reconoce a las Expresiones Culturales vinculadas a la Cultura
Sorda y la Lengua de Signos Española como Manifestación Representativa del Patrimonio Cultural Inmaterial y se destaca el papel
fundamental de las asociaciones de personas sordas como el principal espacio de salvaguarda de la Cultura Sorda. 

No obstante, la palabra que define el año 2024, es: participación. Participación política en los diferentes foros y actos sociales, así como
en las comisiones de mujer, juventud y mayores y el aumento del número de socios en nuestra red asociativa; participación en los servicios
y actividades, donde destacan los más de 300 participantes y más de 10 entidades colaboradoras en el Día Internacional de las Personas
Sordas en Salamanca organizado con el Centro Cultural de Personas Sordas de Salamanca, ASPAS Salamanca, SADAP y el Instituto de
Enseñanzas Aplicadas; el homenaje a fray Pedro Ponce de León por el 440º aniversario de su fallecimiento en Oña (Burgos) o el 1er
campeonato de pádel para personas sordas de Castilla y León celebrado en Valladolid. Además, por primera vez la Casa Museo Cervantes
y el Museo de Nacional Escultura han iniciado una colaboración con la FAPSCL para acercar ambos centros a las personas sordas.

De igual modo, quiero poner en labor el trabajo de nuestra red asociativa, sostén fundamental de nuestra entidad, y corresponsables de la
atención y respuesta a las demandas de las personas sordas. Agradezco a las Juntas Directivas de nuestras entidades su generosidad,
ofreciendo su tiempo y trabajo para juntos alcanzar una sociedad mejor para las personas sordas en nuestra región.

Reconocer el compromiso de la Gerencia de Servicios Sociales de la Junta de Castilla y León, nuestra principal benefactora, dando
cobertura al Servicio de información, coordinación y sensibilización comunitaria, Servicio de Intérpretes de Lengua de Signos, Programa
de Itinerarios Personalizados de Inclusión Sociolaboral para personas con discapacidad, programa de envejecimiento activo y programa
de promoción y apoyo a personas sordas mayores, estos últimos a través de la asignación del 0,7% del IRPF. Así mismo, las
Administraciones locales y entidades privadas que aportan y suman en pro de nuestro proyecto común.

Por último, agradecer a todas las personas que han compartido con nosotros este 2024: personas sordas, trabajadores, voluntarios, …
todos y cada uno de ellos aportando su trabajo, su tiempo y buen hacer han sido indispensables para alcanzar los objetivos. Juntos
podemos hacer mejor la vida de las personas sordas en Castilla y León.

saludo de la presidenta



Otorgada el 15 de diciembre de 2008 por el Ministerio del Interior, a través de su
Secretaría General Técnica.

MISIÓN

•Generar las condiciones
que, tomando como base
la identidad sorda y su
diversidad, aseguren su
desarrollo global en
condiciones de
accesibilidad universal e
igualdad de
oportunidades.

•Ser la entidad de referencia en
la Comunidad Autónoma de
Castilla y León en:
•a) La representación de los
intereses de todos los miembros
asociados y de todas las
personas sordas de Castilla y
León.
•b) La prestación de servicios de
calidad en la atención al
colectivo de actuación de
Castilla y León.
•c)La defensa y conservación de
la Lengua de Signos Española
(en adelante, LSE).

•Universalidad: Respeto a la
pluralidad y diversidad de sus
Miembros Asociados y del colectivo
de actuación.
•Neutralidad: Imparcialidad y no
vinculación a ninguna ideología.
•Transversalidad: teniendo en cuenta
la diversidad del colectivo de
actuación y sus necesidades
específicas.
•Paridad: Participación igualitaria
entre mujeres y hombres en los
procesos de toma de decisiones.
•Autodeterminación: Autonomía,
independencia y protagonismo de las
Personas Sordas.
•Respeto: al valor lingüístico, cultural,
social y patrimonial de la LSE.

VISIÓN VALORES

DECLARACIÓN DE UTILIDAD PÚBLICA

MISIÓN, VISIÓN Y VALORES



  Ámbito Local  

  
  

  AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
  Consejo Municipal de
  Personas con Discapacidad.
  (Desde 2004)
  

   
  

  FUNDACIÓN EMILIO ÁLVAREZ GALLEGO
  Patronato de la Fundación.
  (Desde 2011)
  

  Ámbito de la  comunidad de Castilla y León
  

   
  

  Ámbito nacional:
  

  
  

  FUNDACIÓN CNSE PARA LA SUPRESIÓN
DE LAS BARRERAS DE COMUNICACIÓN
  (Desde su creación)
  

  
  

  CNSE. CONFEDERACIÓN ESTATAL DE
PERSONAS SORDAS
   
  

  Ámbito  internacional:
  

    UNIÓN EUROPEA DE SORDOS (EUD)/
EUROPEAN UNION DEAF (UED)
  

  
  

  FEDERACIÓN MUNDIAL DE SORDOS/ WORD
FEDERATION DEAF (FMS  /WFD)
  

 CERMI CASTILLA Y LEÓN.
  Comité Español de Representantes de Personas con
  Discapacidad de Castilla y León  (Desde 1991)  

REPRESENTATIVIDAD DE LA FAPSCL
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El número de personas trabajadores al
término del ejercicio son 30.

En las gráficas siguientes se muestra la
relación los trabajadores por áreas,
sexo y personas con y sin discapacidad. 

recursos humanos

HombresMujeres

Trabajadores sin
discapacidad

5 personas

Trabajadores con
discapacidad

83,3% 17,7%
25 personas

Gestión Atención a P.S.

Intérpretes LSE Otros

Intérpretes LSE
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Atención a P.S.
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Otros
1
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cartera de
servicios



servicio de intérpretes de
lengua de signos española (lse)
Los Intérpretes de Lengua de Signos Española, ILSES, son una figura clave para la eliminación de las barreras de comunicación para las
personas sordas, facilitando su autonomía en la vida diaria y su participación en todos los sectores de la sociedad en igualdad de condiciones
que el resto de la ciudadanía.

Desde el 05/12/2007, el Servicio de Intérpretes de Lengua de Signos Española de la FAPSCL cuenta con la Certificación de
Calidad ISO 9001:2015, que, a través de Bureau Veritas Certification, ratifica los estándares de calidad cumplidos por el
servicio.

En el año 2024 se han realizado un total de 9.529 servicios de interpretación de Vida Diaria; La distribución del número de servicios según el
ámbito de interpretación al que pertenecen es la siguiente:

Ámbitos de interpretación
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programa de promoción y apoyo para
personas mayores sordas que viven solas

Las acciones llevadas a cabo en el programa se han realizado acompañamientos a través de videollamadas y visitas presenciales
para las entrevistas y el seguimiento de los usuarios.

2288Atención a usuarios Nº atenciones

RESULTADOSSERVICIO

45Talleres y charlas Nº acciones

104Reuniones con familiares y
profesionales Nº reuniones

126Documentación adaptada Nº documentos
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2.333
momentos de vida  y
acompañamiento en los que
nuestros mayores han
sabido que no están solos

Durante 2024 se han creado



programa de envejecimiento activo

Gracias a este programa damos respuesta a la necesidad de mantener las condiciones físicas, mentales y sociales de las
personas con discapacidad auditiva mayores de 40 años, atendiendo siempre a sus características personales.

11.047
 actividades culturales, formativas,
deportivas, lúdicas y de fomento de
la participación y comunicación de

atenciones y 

286 personas mayores
con discapacidad auditiva.

11047

Atención a usuarios

Nº atenciones

RESULTADOSSERVICIO

286Nº participantes
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Formación NNTT y comunicación

Nº acciones

34Nº participantes

46
Actividades culturales, foros,
encuentros y documentación

adaptada

Nº acciones

494Nº participantes



servicio de empleo

Gracias a este programa damos respuesta a la necesidad de mantener las condiciones físicas, mentales y sociales de las
personas con discapacidad auditiva mayores de 40 años, atendiendo siempre a sus características personales.

Desde el 05/12/2007, el Servicio de Empleo de la FAPSCL cuenta con la Certificación de Calidad ISO 9001:2015, que, a través de
Bureau Veritas Certification, ratifica los estándares de calidad cumplidos por el servicio.

323

Usuarios

Nº personas atendidas

RESULTADOSSERVICIO

453Nº acciones formativas
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184

Empresas

Nº empresas contactadas

404Nº ofertas laborales

34.661 orientaciones  de empleo
personalizadas para mejorar la
situación sociolaboral

70 nuevos contratos gestionados
con éxito

323 personas han visto mejorada
su empleabilidad



formación no reglada de lengua de signos
española (lse)
Las entidades de Personas Sordas llevan más de 30 años formando en Lengua de Signos Española con profesionales sordos
debidamente formados para este desempeño. La FAPSCL forma parte de la RED_LSE que articula una red de centros asociados
distribuidos por toda la geografía española y que oferta cursos de formación en Lengua de Signos Española (LSE).

La Lengua de Signos Española (LSE) está reconocida en el estado español a través de la Ley 27/2007 de 23 de octubre, por la
que se reconocen las lenguas de signos españolas y se regulan los medios de apoyo a la comunicación oral de las personas
sordas, con discapacidad auditiva y sordociegas.

En el 2023 se ha aprobado el Real Decreto 674/2023, de 18 de julio, como instrumento para dar cumplimiento de lo establecido
en la mencionada ley 27/2007 de 23 de octubre y en la Convención Internacional sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad el 3 de diciembre de 2007; en dicho Real Decreto se desarrolla el reglamento para las condiciones de uso de la LSE
y de los medios de apoyo a la comunicación oral de las personas sordas, con discapacidad auditiva y sordociegas. Una de las
materias en las que se centra el Real Decreto es el aprendizaje, conocimiento y uso de la LSE, su protección y promoción.

La formación en LENGUA DE SIGNOS ESPAÑOLA contribuye a la Supresión de Barreras de Comunicación. Desde la FAPSCL
ofrecemos cursos de menos de 60 horas, adaptados a las necesidades de quien los demanda y cursos según la filosofía del
Marcos Común Europeo de Referencia (MCER) en niveles A1, A2, B1 y B2. Nuestra formación puede ser financiada a través de la
Fundación Estatal para la Formación en el Empleo.

En el año 2024, se han realizado 4 cursos en modalidad presencial de LSE para entidades públicas y privadas y 1 curso en
modalidad online.



formación no reglada de lengua de signos
española (lse)

Centro Cultural de Personas Sordas de Palencia I Curso A.1

Centro Cultural de Personas Sordas de Palencia II Curso A.1

Ayuntamiento de Segovia I Ayuntamiento de Segovia II

60 horas12 horas

60 horas61 alumnos aprendieron a comunicarse
en Lengua de Signos Española

162 horas de formación presencial

30 horas

Además se impartió un curso online nivel A1+A2 de 150 horas en el que seis alumnos iniciaron sus
estudios sobre la Lengua de Signos Española.

La formación en Lengua de Signos online se realiza a través de una plataforma creada por la Fundación CNSE para la supresión de las
barreras de comunicación que está abierta 24 horas los 7 días de la semana. Consta de actividades dinámicas e interactivas para que el
alumno desarrolle sus competencias en Lengua de Signos siguiendo la filosofía del MCER.



 A iniciativa del Departamento de Lengua de Signos de la Federación de Asociaciones de Personas Sordas de Castilla y León se crea el
Área de Documentación y Materiales en el año 2001. El motivo por el que se crea esta área es la proliferación de diferentes materiales,
publicaciones y estudios sobre las diferentes lenguas de signos, las personas sordas, etc.

 Desde entonces, el volumen de materiales y temáticas ha ido creciendo, favoreciendo la existencia de un referente de Bibliografía y
documentación sobre personas sordas, lengua de signos y temas relacionados con la realidad del colectivo de personas sordas.

PROYECTO VIDEOELBARCO: 
 Desde noviembre de 2007, la Red de Comunicación
VIDEOELBARCO, facilita las vías de acceso a la comunicación e
información del colectivo de personas sordas, propiciando la
igualdad de oportunidades y la plena participación ciudadana a
través de sistemas de Videoconferencia.

 A través de este sistema, la comunicación se realiza de forma
directa y sin intermediarios, reduciendo así la pérdida de
contenidos del mensaje que se quiere trasmitir, evitando los
errores de interpretación y dando un carácter íntimo y
confidencial a la comunicación. Estamos ante uno de los grandes
éxitos que la comunidad sorda ha tenido en el acceso a la
comunicación.

LA COMUNICACIÓN SIN BARRERAS

SERVICIO DE BIBLIOTECA, DOCUMENTACIÓN Y MATERIALES



PROYECTO SILSECYL 
El proyecto SilseCyL es un proyecto de accesibilidad tecnológica que tiene como objetivo la creación de una herramienta para el
territorio de Castilla y León que facilite la atención telefónica en los servicios sociales y de atención al ciudadano de Castilla y
León a las personas con discapacidad auditiva, sordera y problemas de comunicación, y especialmente hacer accesible en Lengua
de Signos Española la atención en los servicios de Emergencias 112.

Este proyecto incluye la creación de una APP, una página web y una plataforma de videollamadas. 

El contenido de la página web  será accesible con vídeos explicativos en Lengua de Signos Española y subtitulados.

Este proyecto está financiado por la asignación al 0'7% del IRPF, Gerencia de Servicios Sociales, la Junta de Castilla y León.

En construcción



  GRADO   FIN ESTATUTARIO Y ACCIONES  

100%

  a) Representar a nivel autonómico a los miembros asociados que la integran  

  Representación de la FAPSCL en diversos foros públicos y privados a través de su presidente y/o miembros de la Junta Directiva:
  -            CERMI: Comité Español de Representantes de Personas con Discapacidad
  -            CNSE: Confederación Estatal de Personas Sordas

100%

  b) Coordinar la actuación de los miembros asociados y del  colectivo de actuación, para mejorar la calidad de vida de las personas sordas,
personas sordociegas y de sus familias.  

  Coordinación de actuaciones en materia de gestión general.
  Coordinación de servicios y actividades:

  -         SILSE: Servicio de intérpretes de LSE
  -         Promoción y apoyo a personas mayores sordas que viven solas
  -         Envejecimiento activo para personas mayores sordas
  -         Servicio de empleo
  -         Red de formación no reglada de LSE
  -         Proyecto Videoelbarco: la comunicación sin barreras
  -         Servicio de documentación y materiales
  -         Difusión y publicaciones
  -         Página web, facebook, twitter, youtube e instagram

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE
LOS FINES ESTATUTARIOS



100%

c) Promover y cooperar para conseguir, en su territorio de actuación, un marco legal que permita la plena igualdad y participación social de
las Personas Sordas y para desarrollar reglamentariamente y poner en práctica la Ley 27/2007 de 23 de octubre por la que se reconocen las
lenguas de signos españolas y se regulan los medios de apoyo a la comunicación oral de las personas sordas, con discapacidad auditiva y
sordo ciegas, en la Comunidad Autónoma de Castilla y León.

Reuniones con el Museo Nacional de Escultura y la Casa Museo de Cervantes.
Participación en las Comisiones de CERMI CyL.
Participación en las Comisiones de CNSE.

100%

d) Fomentar la autonomía y la autodeterminación del colectivo de atención y la eliminación de las barreras de comunicación.

•Fomento de la Autonomía, autodeterminación de las personas sordas y sus familias y la eliminación de las barreras de comunicación a través de:
  -         SILSE: Servicio de intérpretes de LSE
  -         Promoción y apoyo a personas mayores sordas que viven solas
  -         Envejecimiento activo para personas mayores sordas
  -         Servicio de empleo
  -         Red de formación no reglada de LSE
  -         Proyecto Videoelbarco: la comunicación sin barreras

100%

e) Sensibilizar a la sociedad sobre las necesidades y demandas del colectivo de actuación, así como de las entidades en las que éstas se
integran, a través de políticas de comunicación y difusión.

A través de cada uno de los servicios de la FAPSCL se han realizado labores de sensibilización:
 -        SILSE: Servicio de intérpretes de LSE
 -        Promoción y apoyo a personas mayores sordas que viven solas
 -        Envejecimiento activo para personas mayores sordas
 -        Servicio de empleo
 -        Red de formación no reglada de LSE
 -        Proyecto Videoelbarco: la comunicación sin barreras
 -        Difusión y publicaciones
 -        Página web, facebook, twitter, youtube e instagram



100%

f) Fomentar y dinamizar las actividades culturales dentro del movimiento asociativo de personas sordas, en especial las relacionadas con la
historia, el arte, la cultura y la lengua de la Comunidad Sorda.

 -          Coordinación de actividades culturales relacionadas con la Comunidad Sorda
 -          Envejecimiento activo para personas mayores sordas
 -          Día Internacional de la Lengua Materna
 -          Día Nacional de las Lenguas de Signos Españolas
 -          Día Internacional de las Personas Sordas
 -          Día Internacional de las Lenguas de Signos Españolas
 -          440º aniversario del fallecimiento de Fray Pedro Ponce de León
 -          Visitas al Museo Nacional de Escultura y a la Casa Museo de Cervantes

100%

g) Asumir la defensa y representación de aquellos sectores que presenten una realidad específica dentro del colectivo de actuación por
motivos de género, edad, discapacidad, orientación sexual, etnia, desplazamientos migratorios, riesgo de exclusión social, u otras causas
que la sociedad cambiante en que vivimos genere.

 Representación de la FAPSCL en diversos foros públicos y privados a través de su presidente y/o miembros de la Junta Directiva:
 -           CERMI: Comité Español de Representantes de Personas con Discapacidad
 -           CNSE: Confederación Estatal de Personas Sordas

100%

h) Fomentar la investigación y difusión sobre la Lengua de Signos Española y de cualquier tema de interés para mejorar la situación social y la
calidad de vida del colectivo de actuación, así como velar por la adecuada formación de los intérpretes y otros profesionales relacionados con
la LSE.

Participación y difusión de proyectos y trabajos universitarios sobre la lengua de signos española y sobre personas sordas de diferentes
puntos de España.

100%

i) Promover acciones de mejora en la gestión interna, en los programas y servicios que se prestan desde la FAPSCL y los miembros asociados.

Reuniones y formaciones con los miembros asociados y los profesionales.
Mantenimiento de la certificación de calidad ISO.



100%

j) Promover el acceso a la formación y al empleo del colectivo de actuación, en igualdad de oportunidades con el resto de la ciudadanía.

Servicio de empleo 
SILSE: Servicio de intérpretes de LSE
Formación para Juntas Directivas y profesionales

100%

k) Velar por la Comunidad Sorda defendiendo sus intereses y dando respuesta a las necesidades del colectivo, así como el adecuado uso y
enseñanza de la Lengua de Signos

Formación no reglada de LSE
Reuniones con las Administraciones públicas

100%

l) Fomentar las acciones encaminadas a mejorar los hábitos de vida saludable y la práctica del deporte

Promoción y apoyo a personas mayores sordas que viven solas
Envejecimiento activo para personas mayores sordas

100%

m) Atender con especial interés a las acciones en el ámbito de la igualdad de género; así como a la prevención y a la atención en violencia de
género.

Cermi Mujer Castilla y León
Comisión de mujer de FAPSCL
Comisión de mujer de CNSE
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado



100%

n) Promover el destino ético y legal de los recursos económicos de modo que sirvan al correcto cumplimiento de los fines.

Auditoría interna y externa a las cuentas de la FAPSCL
Auditoría interna y externa del Sistema de Gestión de Calidad adquirido

100%

o) Adhesión a los principios proclamados en la Declaración Universal de los Derechos Humanos, en la Convención Internacional sobre los Derechos de
las Personas con Discapacidad, en la Convención de los Derechos de la Infancia, en las Declaraciones y Convenciones sobre Derechos Lingüísticos y en
los Convenios, recomendaciones y demás normas que de ellos se derivan, y muy especialmente a la LEY 27/2007, de 23 de octubre, por la que se
reconocen las lenguas de signos españolas y se regulan los medios de apoyo a la comunicación oral de las personas sordas, con discapacidad auditiva y
sordociegas, como base del derecho fundamento de las personas sordas y las demás leyes que se aprueben.

Convenios Servicio de Intérpretes de Lengua de Signos Española
Ayuntamiento de Valladolid
Ayuntamiento de Ávila
Ayuntamiento de Ponferrada



  Características de los usuarios
Todos los usuarios demandantes de los servicios son atendidos independientemente de si son personas asociadas o no en las Asociaciones de
personas sordas de Castilla y León.
 

Personas sordas
Personas sordas con discapacidades añadidas
Personas sordociegas
Familiares de personas sordas, personas sordas con discapacidades añadidas y personas sordociegas.
Asociaciones de personas sordas
Instituciones
Empresas

 
 Condiciones de atención a los usuarios

Atención personalizada a cargo de profesionales formados y con experiencia.
Atención transversal a través de diferentes servicios de la FAPSCL en función de las necesidades planteadas.
Atención sin barreras de comunicación, adaptada a sus necesidades o preferencia lingüística: Lengua Oral, Lengua de Signos,
Bimodal,…
Servicios públicos: Igualdad de atención para personas afiliadas o no a la FAPSCL.

 
 Requisitos exigidos para ostentar la condición de usuario

Personas sordas
Personas sordas con discapacidades añadidas
Personas sordociegas
Familiares de personas sordas, personas sordas con discapacidades añadidas y personas sordociegas.
Asociaciones de personas sordas
Instituciones
Empresas

Usuarios de las actividades y
servicios que presta la entidad



Difusión y publicaciones









 A través de la página web www.fapscl.org,
la FAPSCL informa puntualmente, y de
manera adaptada en LSE, sobre multitud
de noticias que afectan a las personas
sordas y a su movimiento asociativo.

En la página web
www.lenguadesignosespañola.es se sube
la información actualizada referente a los
cursos de LSE que oferta la FAPSCL.
Desde esta web se realizan las
inscripciones a dichos cursos.
 
Además, se está desarrollando la página
web para dar el servicio de
videointerpretación en Lengua de signos
Española, SilseCyL.

portal web y
redes sociales
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Además, desde el mes de
julio se ha sumado a la
presencia de FAPSCL en
redes sociales un perfil en
Instagram para aumentar
tanto la audiencia como
las difusiones de nuestras
actividades, actos, etc.

2024
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Web FAPSCL Web LSE
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Facebook Youtube Twitter Instagram
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  INFORME ECONÓMICO DE LAS ENTIDADES  FINANCIADORAS
  

 PORCENTAJE DEL
TOTAL

  ENTIDADES
  PRIVADAS Y ONG'S
  

Servicio de Intérpretes de LSE. 3,28%

Programa Itinerarios
Personalizados

3,66%

ENTIDADES
PÚBLICAS
  

Programa Itinerarios Personalizados 17,61%

  

IRPF SILSECYL 3,57%

IRPF ENVEJECIMIENTO ACTIVO 4,65%

IRPF MAYORES VIVEN SOLAS 0,67%

SUBVENCIÓN NOMINATIVA 55,57%

AYUNTAMIENTO DE ÁVILA  Servicio de Intérpretes de LSE 0,24%

DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE VALLADOLID Servicio de Intérpretes de LSE 0,86%

AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID Servicio de Intérpretes de LSE 1,82%

AYUNTAMIENTO DE PONFERRADA Servicio de Intérpretes de LSE 0,31%

INGRESOS PROPIOS INGRESOS PROPIOS 7,77%

  TOTAL
  

  100,00%
  



FINANCIACIÓN DE LA ENTIDAD
Entidades privadas y ONG's

Entidades públicas Ingresos propios

6,94% 7,77%

85,29%



ENTIDADES FINANCIADORAS

UNIÓN
EUROPEA

FUNDACIÓN
ONCE

DIPUTACIÓN DE
VALLADOLID

AYUNTAMIENTO
DE VALLADOLID

AYUNTAMIENTO DE
PONFERRADA

AYUNTAMIENTO
DE ÁVILA

CNSE

MINISTERIO DE
SANIDAD,
ASUNTOS

SOCIALES E
IGUALDAD

GERENCIA DE
SERVICIOS
SOCIALES

JCYL
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ENTIDADES COLABORADORAS I

2024



ENTIDADES COLABORADORAS II

2024



MIEMBROS ASOCIADOS A LA FAPSCL
Centro Cultural de Personas Sordas de Ávila (CCPSA)

C/ Claudio Sánchez Albornoz, 4
05001 Ávila

Tel/Fax: 920 25 19 98

Asociación de Personas Sordas de Duero y Ribera (APSAR)
Avda. El Ferial, nº2 “Casa de las Asociaciones”

09400 Aranda de Duero (Burgos)
Tel/Fax: 947 05 82 06

Asociación de Personas Sordas de Burgos “Fray Pedro
Ponce de León” (APSBU)

C/ Federico Olmeda, 9 bajo 09006 Burgos
Tel: 681 06 11 26

Asociación de Personas Sordas de León “San Juan
Bautista” (APSL)

Avda. Padre Isla, 57, bajo 24002 León
Tel/Fax: 987 24 99 56

Asociación de Personas Sordas de la Comarca del Bierzo
(ASORBIER)

Bajos del Estadio del Toralín, local nº14
24400 Ponferrada (León)

Tel/Fax: 987 40 54 08

Centro Cultural de Personas Sordas de Palencia (CCPSP)
C/ Los trigales, nº9 bajo

34003 Palencia
Tel/Fax: 979 74 61 46

Centro Cultural de Personas Sordas de Salamanca (CCSS)
C/ Coruña, 11-17 bajo

37003 Salamanca
Tel/Fax: 923 18 61 84

Asociación de Personas Sordas de Valladolid
(APERSORVA)

C/ La Salud, 10-11 bajo 47012 Valladolid
Tel/Fax: 983 39 68 14

Asociación de Personas Sordas en Acción de Valladolid
(APSAVA)

C/ Santuario nº24 47002 Valladolid
Tel/Fax: 983 39 29 08

Asociación de Personas Sordas de Zamora (APSZAM)
C/ Libertad, 2, entreplanta A

49007 Zamora
Tel/Fax: 980 67 12 40




