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DEDICADA A LAS
PLROSONAS SORDAS

DE CASTILLA Y LEON




SALUDO DL LA PRESIDENTA

El aflo 2023 va a quedar en el recuerdo de la comunidad sorda como el ailo de la consolidacién de los derechos de las
personas sordas. Tras 16 afos de la aprobacion de la Ley Organica 27/2007, el gobierno de Espafia aprobd el Real Decreto
674/2023 de 18 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de las condiciones de utilizacion de la Lengua de Signos
Espafiola y de los medios de apoyo a la comunicacion oral para las personas sordas, con discapacidad auditiva y
sordociegas. Quisiera hacer mencion a que dentro del Real Decreto se hace referencia a la figura del especialista de Lengua
de Signos como referente linguistico, de investigacidn, asesoramiento y elaboracion de materiales inclusivos sobre la Lengua
de Signos Espafola.

En nuestra comunidad continuamos trabajando en el empeno de mejorar la vida de las personas sordas, por lo que hemos
seguido ofreciendo nuestros servicios e incluso, hemos ampliado nuestra cartera de servicios gracias a la puesta en marcha
de servicios nuevos y de nuevas redes sociales donde seguir facilitando la informacidon accesible a las personas sordas de
Castillay Ledn.

Dentro de las actividades del ailo 2023 organizadas por la FAPSCL quiero destacar la celebracion del Dia Internacional de las
Personas Sordas que este afio coincidid con el Dia Internacional de las Lenguas de Signos, el 23 de septiembre, que tuvo
lugar en Sahagun con motivo del 515° aniversario del nacimiento de Fray Pedro Ponce de Ledn, precursor de la ensefianza en
Lengua de Signos con personas sordas.

La labor de la FAPSCL no seria posible sin el trabajo de las juntas directivas de las 10 asociaciones que conforman nuestra
entidad y que trabajan en los diferentes puntos de nuestra regién. Sin ellos, sin las personas sordas, la FAPSCL no puede
existir. Como tampoco podria ser sin el apoyo de las entidades como la Gerencia de Servicios Sociales de la Junta de Castilla
y Ledn, principal fuente de ingresos de nuestra entidad, que financia los servicios de informacién, coordinacion vy
sensibilizacién comunitaria, Servicio de Intérpretes de Lengua de Signos, Programa de Itinerarios Personalizados de Insercién
Sociolaboral para personas con discapacidad, programa de envejecimiento activo y programa de promocion y apoyo a
personas sordas mayores, estos ultimos a través de la asignacion del 0,7% del IRPF. A este respecto, no quiero olvidarme de
las Administraciones locales y de las entidades que aportan y suman en pro de nuestro proyecto comun.

Espero que en esta nueva etapa de comienzo al frente de la FAPSCL trabajemos con ilusidén y con la esperanza de conseguir
hacer la vida mas facil a las personas sordas de Castilla y Ledn.




MISION. VISION Y VALOI
MISION

eGenerar las condiciones
que, tomando como base
la identidad sorda y su
diversidad, aseguren su
desarrollo global en
condiciones de
accesibilidad universal e
igualdad de
oportunidades.

DECLARACION DE UTILIDAD PUBLICA

—

p S

VISION

eSer la entidad de referencia en
la Comunidad Autonoma de
Castilla y Leodn en:

ea) La representacion de los
intereses de todos los miembros
asociados y de todas |las

personas sordas de Castilla vy
Ledn.

eb) La prestacion de servicios de
calidad en la atencion al
colectivo de actuacion de
Castillay Leon.

ec)La defensa y conservacion de
la Lengua de Signos Espaiola
(en adelante, LSE).

VALORLES

Universalidad: Respeto a la
pluralidad y diversidad de sus
Miembros Asociados y del colectivo
de actuacion.

eNeutralidad: Imparcialidad y no
vinculacién a ninguna ideologia.
eTransversalidad: teniendo en cuenta
la diversidad del colectivo de
actuacion 'y sus necesidades
especificas.

eParidad: Participacion igualitaria
entre mujeres y hombres en los
procesos de toma de decisiones.
eAutodeterminacion: Autonomia,
independencia y protagonismo de las
Personas Sordas.

eRespeto: al valor linguistico, cultural,
social y patrimonial de la LSE.
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RESENTATIVIDAD DE LA FAPSCL

Ambito Local

AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
Consejo Municipal de

Personas con Discapacidad.
(Desde 2004)

FUNDACION EMILIO ALVAREZ GALLEGO
Patronato de la Fundacion.
(Desde 2011)

Ambito de la comunidad de Castillay Leén

A
C % RM ] Castilla y Ledn

CERMI CASTILLA Y LEON.
Comité Espafiol de Representantes de Personas con
Discapacidad de Castillay Ledn (Desde 1991)

Ambito nacional:

FUNDACION CNSE PARA LA SUPRESION

L@Fundqcién (CINSE |DE LAS BARRERAS DE COMUNICACION

Prarg ko supresion o as Damesas de COMminicacion (Desde su creacién)

CNSE. CONFEDERACION ESTATAL DE
PERSONAS SORDAS

{ CPPIDRACKYS ISTARAL
Ml FELOAAS LS

Ambito internacional:

UNION EUROPEA DE SORDOS (EUD)/
EUROPEAN UNION DEAF (UED)

FEDERACION MUNDIAL DE SORDOS/ WORD
FEDERATION DEAF (FMS /WFD)




LS TRUCTURA ORGANIZATIVA.

ORGANIGRAMA POLITICO

ASAMBLEA
GENERAL
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ORGANO
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LS TRUCTURA ORGANIZATIVA
JUNTA DIRECTIVA DE FAPSCL

Victor Maria Rosa Gema

lonut Petrescu Galvan Garcia Nieto Jiménez
Vicepresidente Presidenta Secretaria General

Maria Dolores José Miguel José Adolfo Epigmenio
Gonzalez Ruiz Carrasco Alvarez Abad Robledo Fernandez Garceo
Vocal Vocal Vocal Vocal




LSTRUCTURA ORGANIZATIVA
ORGANIGRAMA TECNICO




RECURSOS HUMANOS

Gestion | | AtenciénaP.S.

B Intérpretes LSE

Gestion
5

El numero de personas trabajadoras al
término del ejercicio son 23.

==e =iPpe =Po

Intérpretes LSE
® Mujeres ® Hombres ) 10

1
!
i

En la grafica siguiente se muestra la
relacion los trabajadores por areas,

Sexo y personas con y sin discapacidad. 78Y% 229 \
o o

18 personas S personas

Atencion a P.S.
8

Trabajadores sin Trabajadores con - J
discapacidad discapacidad
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Los Intérpretes de Lengua de Signos Espafiola, ILSES, son una figura clave para la eliminacion de las barreras de comunicacion para las
personas sordas, facilitando su autonomia en la vida diaria y su participacion en todos los sectores de la sociedad en igualdad de condiciones

que el resto de la ciudadania.

G Desde el 05/12/2007, el Servicio de Intérpretes de Lengua de Signos Espafiola de la FAPSCL cuenta con la Certificacion de
. ] Calidad ISO 9001:2015, que, a través de Bureau Veritas Certification, ratifica los estandares de calidad cumplidos por el

servicio.
En el afio 2023 se han realizado un total de 9.592 servicios de interpretacion de Vida Diaria; La distribucién del numero de servicios segun el
ambito de interpretacion al que pertenecen es la siguiente:

=
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Ambitos de interpretacion Formas de realizacion

Gestiones privadas

" Ne° servicios
Administracién publica

Sanidad Presencial
Educacion y formacién
Empleo
- : Telefono
Derecho y jurisprudencia
Cultura, deporte y ocio
Texto

Religion y ética

Politica y participacion ciudadana

Medios comunicacion Videoconferencia

Participacion y representacion social

0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 0 1000 2000 3000 4000 5000



. PROGRAMA DE PROMOCION Y APOYO PARA

i PERSONAS MAYORLES SORDAS QUL VIVEN SOLAS

2
Durante 2023 se han creado 3
7y
2 7 7 4 4 Atencion a usuarios N° atenciones 2718
U]
>
® >
L Talleres y charlas N° acciones 56
momentos de vida Y 3
acompanamlento en Ios que é, Reuniones con entidades N° reuniones 143
nuestros mayores han o
sabldo que no eStan SOIOS g Documentacion adaptada N° documentos 156

Las acciones llevadas a cabo en el programa se han realizado acompafamientos a traves de videollamadas y visitas presenciales
para las entrevistas y el seguimiento de los usuarios.
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ENV
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atencionesy
actividades culturales, formativas,

deportivas, ludicas y de fomento de
la participacion y comunicacion de

personas mayores
con discapacidad auditiva.

1

ECIMI

NTO ACTIVO

N° atenciones

Atencion a usuarios

N° participantes

N° acciones

Formacion NNTT y comunicacion

N° participantes

N° acciones

Actividades culturales, foros,
encuentros y documentacion

adaptada
N° participantes

7831

259

12

a1

24

320

Gracias a este programa damos respuesta a la necesidad de mantener las condiciones fisicas, mentales y sociales de las
personas con discapacidad auditiva mayores de 40 afos, atendiendo siempre a sus caracteristicas personales.
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EMPLEO

Gracias a este programa damos respuesta a la necesidad de mantener las condiciones fisicas, mentales y sociales de las
personas con discapacidad auditiva mayores de 40 afos, atendiendo siempre a sus caracteristicas personales.

"o < SERVICIO RESULTADOS
: : ond
orientaciones de empleo Z 294
. . = o
4 1 PY O 8 5 p.ersoq?hzada.\s para mejorar la @ cz, E g N° personas atendidas 306
situacion sociolaboral % o< O .
. . Qo Usuarios
personas han visto mejorada = ¢ < o . .
.. Wweoacg N° acciones formativas 348
su empleabilidad 2 o EI 3)
LD
: N&gQ
nuevos contratos gestionados E = 9 g o
. X< (o1 o N° empresas contactadas 113
con éxito oz< o
000 Empresas
Q=
& E 8 N° ofertas laborales 429
a»n

50 @ Desde el 05/12/2007, el Servicio de Empleo de la FAPSCL cuenta con la Certificacion de Calidad ISO 9001:2015, que, a través de
Bureau Veritas Certification, ratifica los estandares de calidad cumplidos por el servicio.

BUREAL VIRITAS |
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FORMACION NO REGLADA D
FSPANOLA (LSE)

Las entidades de Personas Sordas llevan mas de 30 afios formando en Lengua de Signos Espafiola con profesionales sordos
debidamente formados para este desempefo. La FAPSCL forma parte de la RED_LSE que articula una red de centros asociados
distribuidos por toda la geografia espafiola y que oferta cursos de formacién en Lengua de Sighos Espafiola (LSE).

[ *]
[

FNGUA DL SIGNOS

La Lengua de Signos Espaiola (LSE) esta reconocida en el estado espafiol a través de la Ley 27/2007 de 23 de octubre, por la
gue se reconocen las lenguas de signos espafolas y se regulan los medios de apoyo a la comunicacion oral de las personas
sordas, con discapacidad auditiva y sordociegas.

En el 2023 se ha aprobado el Real Decreto 674/2023, de 18 de julio, como instrumento para dar cumplimiento de lo establecido
en la mencionada ley 27/2007 de 23 de octubre y en la Convencion Internacional sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad el 3 de diciembre de 2007; en dicho Real Decreto se desarrolla el reglamento para las condiciones de uso de la LSE
y de los medios de apoyo a la comunicacion oral de las personas sordas, con discapacidad auditiva y sordociegas. Una de las
materias en las que se centra el Real Decreto es el aprendizaje, conocimiento y uso de la LSE, su proteccion y promocion.

La formacidon en LENGUA DE SIGNOS ESPANOLA contribuye a la Supresién de Barreras de Comunicacién. Desde la FAPSCL
ofrecemos cursos de menos de 60 horas, adaptados a las necesidades de quien los demanda y cursos segun la filosofia del
Marcos Comun Europeo de Referencia (MCER) en niveles A1, A2, B1y B2. Nuestra formacion puede ser financiada a través de la
Fundacion Estatal para la Formacion en el Empleo.

En el afio 2023, se han realizado tres cursos en modalidad presencial de LSE para entidades publicas y privadas y 6 cursos en
modalidad online.
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“NGUA DE SIGNOS

CURSOS BASICOS DE LENGUA DE SIGNOS ESPANOLA. DOCENCIA PRESENCIAL
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l 7 0 horas de formacion

51 alumnos aprendieron a comunicarse

en Lengua de Signos Espanola

Centro Cultural de Personas Sordas de Palencia Curso

Plena Inclusion Curso A.1.1

Centro Cultural de Personas Sordas de Palencia Curs

60 horas

20 horas

90 horas

A.2

oA.1




FORMACION NO REGLADA DE LENGUA DE SIGNOS
FSPANOLA (LSE)

CURSOS BASICOS DE LENGUA DE SIGNOS ESPANOLA. DOCENCIA ONLINE

AYTO Arenas de San Pedro Curso A.1 B FAPSCL Curso A.1
FAPSCL Curso A.2 Diputacién de Avila Curso A.1

FAPSCL Curso B.1 [ FAPSCL Curso A1+A.2

5 4 O horas de formacion
90 horas

alumnos aprendieron a comunicarse 120 horas
en Lengua de Signhos Espariola

60 horas

AR [Red [KS3 La formacion en Lengua de Signos online se realiza a través de una plataforma creada por la Fundacion CNSE para la supresion de las
VL]  RedBatlae barreras de comunicacion que esta abierta 24 horas los 7 dias de la semana. Consta de actividades dinamicas e interactivas para que el
" -" - - 5 . . . . . 4

o poeme e glumno desarrolle sus competencias en Lengua de Signos siguiendo la filosofia del MCER.
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PROYLECTO VIDEOLELBA

~CA. DOCUM

“NTACION Y MAT

DCO: LA COMUNICACION SIN BARRERAS

Desde noviembre de 2007, la Red de Comunicacion
VIDEOELBARCO, facilita las vias de acceso a la comunicacion e
informacién del colectivo de personas sordas, propiciando la
igualdad de oportunidades y la plena participacion ciudadana a
través de sistemas de Videoconferencia.

A través de este sistema, la comunicacion se realiza de forma
directa y sin intermediarios, reduciendo asi la pérdida de
contenidos del mensaje que se quiere trasmitir, evitando los
errores de interpretacion y dando un caracter intimo vy
confidencial a la comunicaciéon. Estamos ante uno de los grandes
éxitos que la comunidad sorda ha tenido en el acceso a la
comunicacion.

[ 1]

RIALLES

A iniciativa del Departamento de Lengua de Signos de la Federacion de Asociaciones de Personas Sordas de Castilla y Ledn se crea el
Area de Documentacion y Materiales en el aino 2001. El motivo por el que se crea esta area es la proliferacion de diferentes materiales,
publicaciones y estudios sobre las diferentes lenguas de signos, las personas sordas, etc.

Desde entonces, el volumen de materiales y tematicas ha ido creciendo, favoreciendo la existencia de un referente de Bibliografia y
documentacion sobre personas sordas, lengua de signos y temas relacionados con la realidad del colectivo de personas sordas.



ROYECTO SVISUALCYL

El proyecto SVisualCyL es un proyecto de accesibilidad tecnoldgica que tiene como objetivo la

—— - 5 creacion de una herramienta para el territorio de Castilla y Ledn que facilite la atencién
M H:}"I. | ——y . telefénica en Iqs serV|'C|os soc.la.les y de atencion al ciudadano d.e C.alstllla y Legn a las
== personas con discapacidad auditiva, sordera y problemas de comunicacion, y especialmente

hacer accesible en Lengua de Signhos Espafola la atencién en los servicios de Emergencias

Castilla y Leén 2.

Este proyecto esta financiado por los Fondos Europeos procedentes del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia financiado por Ila Unién Europea-
NextGenerationEU, gerencia de Servicios Sociales, la Junta de Castilla y Ledn.




GRADO DE CUMPLIVIENTO DL
LOS FINES ESTATUTARIOS

GRADO FINESTATUTARIO Y ACCIONES

a) Representar a nivel autonomico a los miembros asociados que la integran

e Representacion de la FAPSCL en diversos foros publicos y privados a través de su presidente y/o miembros de la Junta Directiva:
- CERMI: Comité Espafol de Representantes de Personas con Discapacidad
- CNSE: Confederacion Estatal de Personas Sordas

b) Coordinar la actuacion de los miembros asociados y del colectivo de actuacion, para mejorar la calidad de vida de las personas sordas,
personas sordociegas y de sus familias.

Coordinacion de actuaciones en materia de gestion general.
Coordinacion de servicios y actividades:

- SILSE: Servicio de intérpretes de LSE

- Promocion y apoyo a personas mayores sordas que viven solas
- Envejecimiento activo para personas mayores sordas

- Servicio de empleo

- Red de formacidén no reglada de LSE

- Proyecto Videoelbarco: la comunicacion sin barreras

- Servicio de documentacion y materiales

- Difusidn y publicaciones

- Pagina web, facebook, twitter, youtube e instagram




c) Promover y cooperar para conseguir, en su territorio de actuacion, un marco legal que permita la plena igualdad y participacion social de
las Personas Sordas y para desarrollar reglamentariamente y poner en practica la Ley 27/2007 de 23 de octubre por la que se reconocen las
lenguas de signos espanolas y se regulan los medios de apoyo a la comunicacion oral de las personas sordas, con discapacidad auditiva y
sordo ciegas, en la Comunidad Autonoma de Castilla y Leon.

1007%

e Reuniones con los partidos politicos de las Cortes de Castilla y Ledn.
e Participacion en las Comisiones de CERMI CyL.
e Participacion en las Comisiones de CNSE.

d) Fomentar la autonomia y la autodeterminacion del colectivo de atencion y la eliminacion de las barreras de comunicacion.

eFomento de la Autonomia, autodeterminacion de las personas sordas y sus familias y la eliminacion de las barreras de comunicacion a través de:
100% - SILSE: Servicio de intérpretes de LSE

- Promocion y apoyo a personas mayores sordas que viven solas

- Envejecimiento activo para personas mayores sordas

- Servicio de empleo

- Red de formacidén no reglada de LSE

- Proyecto Videoelbarco: la comunicacion sin barreras

e) Sensibilizar a la sociedad sobre las necesidades y demandas del colectivo de actuacion, asi como de las entidades en las que éstas se
integran, a través de politicas de comunicacion y difusion.

e A través de cada uno de los servicios de la FAPSCL se han realizado labores de sensibilizacion:
- SILSE: Servicio de intérpretes de LSE

100% - Promocion y apoyo a personas mayores sordas que viven solas

- Envejecimiento activo para personas mayores sordas

- Servicio de empleo

- Red de formacion no reglada de LSE

- Proyecto Videoelbarco: la comunicacién sin barreras

- Difusidn y publicaciones

- Pagina web, facebook, twitter, youtube e instagram




100%

f) Fomentar y dinamizar las actividades culturales dentro del movimiento asociativo de personas sordas, en especial las relacionadas con la
historia, el arte, la cultura y la lengua de la Comunidad Sorda.

- Coordinacion de actividades culturales relacionadas con la Comunidad Sorda

- Envejecimiento activo para personas mayores sordas

- Dia Internacional de la Lengua Materna

- Dia Nacional de las Lenguas de Signos Espafiolas

- Dia Internacional de las Personas Sordas

- Dia Internacional de las Lenguas de Signos Espafiolas

- Concentracion Comunidad Sorda

- 60 aniversario de la Asociacion de Personas Sordas de Ledn “San Juan Bautista”

100%

g) Asumir la defensa y representacion de aquellos sectores que presenten una realidad especifica dentro del colectivo de actuacion por
motivos de género, edad, discapacidad, orientacion sexual, etnia, desplazamientos migratorios, riesgo de exclusion social, u otras causas
que la sociedad cambiante en que vivimos genere.

e Representacion de la FAPSCL en diversos foros publicos y privados a través de su presidente y/o miembros de la Junta Directiva:
- CERMI: Comité Espafiol de Representantes de Personas con Discapacidad
- CNSE: Confederacion Estatal de Personas Sordas

100%

h) Fomentar la investigacion y difusion sobre la Lengua de Signos Espaiola y de cualquier tema de interés para mejorar la situacion social y la
calidad de vida del colectivo de actuacion, asi como velar por la adecuada formacion de los intérpretes y otros profesionales relacionados con
la LSE.

e Participacion y difusidon de proyectos y trabajos universitarios sobre la lengua de signos espafiola y sobre personas sordas de diferentes
puntos de Espana.

100%

i) Promover acciones de mejora en la gestion interna, en los programas y servicios que se prestan desde la FAPSCL y los miembros asociados.

e Reuniones y formaciones con los miembros asociados y los profesionales.
e Mantenimiento de la certificacidn de calidad ISO.




100%

j) Promover el acceso a la formacion y al empleo del colectivo de actuacion, en igualdad de oportunidades con el resto de la ciudadania.

e Servicio de empleo
e SILSE: Servicio de intérpretes de LSE
e Formacion para Juntas Directivas y profesionales

1007%

k) Velar por la Comunidad Sorda defendiendo sus intereses y dando respuesta a las necesidades del colectivo, asi como el adecuado uso y
ensenanza de la Lengua de Signos

e Formacion no reglada de LSE
e Reuniones con las Administraciones publicas

100%

I) Fomentar las acciones encaminadas a mejorar los habitos de vida saludable y la practica del deporte

e Promocion y apoyo a personas mayores sordas que viven solas
e Envejecimiento activo para personas mayores sordas

1007%

m) Atender con especial interés a las acciones en el ambito de la igualdad de género; asi como a la prevencion y a la atencion en violencia de
género.

e Cermi Mujer Castillay Ledn
e Comisidon de mujer de FAPSCL
e Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado




100%

n) Promover el destino ético y legal de los recursos economicos de modo que sirvan al correcto cumplimiento de los fines.

e Auditoria interna y externa a las cuentas de la FAPSCL
e Auditoria interna y externa del Sistema de Gestion de Calidad adquirido

100%

o) Adhesion a los principios proclamados en la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, en la Convencion Internacional sobre los Derechos de
las Personas con Discapacidad, en la Convencion de los Derechos de la Infancia, en las Declaraciones y Convenciones sobre Derechos Lingliisticos y en
los Convenios, recomendaciones y demas normas que de ellos se derivan, y muy especialmente ala LEY 27/2007, de 23 de octubre, por la que se
reconocen las lenguas de signos espanolas y se regulan los medios de apoyo a la comunicacion oral de las personas sordas, con discapacidad auditiva y
sordociegas, como base del derecho fundamento de las personas sordas y las demas leyes que se aprueben.

Convenios Servicio de Intérpretes de Lengua de Signos Espafiola
Ayuntamiento de Valladolid

Diputacion de Valladolid

Ayuntamiento de Avila

Ayuntamiento de Ponferrada

Diputacion de Ledn




USUARIOS D
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[ X

LAS ACTIVIDADES Y
RVICIOS QUL PRESTA LA ENTIDAD

Caracteristicas de los usuarios
Todos los usuarios demandantes de los servicios son atendidos independientemente de si son personas asociadas o0 no en las Asociaciones de
personas sordas de Castilla y Ledn.

[ -]

e Personas sordas

e Personas sordas con discapacidades anadidas

e Personas sordociegas

e Familiares de personas sordas, personas sordas con discapacidades anadidas y personas sordociegas.
e Asociaciones de personas sordas

e |nstituciones

e Empresas

Condiciones de atencion a los usuarios

Atencidn personalizada a cargo de profesionales formados y con experiencia.

Atencion transversal a través de diferentes servicios de la FAPSCL en funcion de las necesidades planteadas.

Atencion sin barreras de comunicacion, adaptada a sus necesidades o preferencia linglistica: Lengua Oral, Lengua de Signos,
Bimodal,...

Servicios publicos: Igualdad de atencidn para personas afiliadas o no a la FAPSCL.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de usuario
e Personas sordas
e Personas sordas con discapacidades anadidas
e Personas sordociegas
e Familiares de personas sordas, personas sordas con discapacidades anadidas y personas sordociegas.
e Asociaciones de personas sordas
e |nstituciones
e Empresas
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PORTAL WEB Y
REDES SOCIALES 2023

Curso Lengua de Signos Espanola At + A2

A través de la pagina web, la FAPSCL

informa puntualmente, y de manera '"scr;i:i;-:":bieﬂ;; | |
adaptada en LSE, sobre multitud de _ e = —— _ %
noticias que afectan a las personas sordas T '"“E? PebsonBT S
y @ su movimiento asociativo. I — SORDAS vdiSn Be S =
ﬂ e e - : | oo, E%'J =
R\ .. _ o§ =™ E C” o _i;ﬂgf
Este ano se han desarrollado dos nuevas _— v...,,.

paginas web: una de ellas es para todo lo
referente a los cursos de Lengua de Signos
Espafola, informacion, inscripciones, ... La
otra pagina web es para dar el servicio de
videointerpretacion en Lengua de signos

Q
Espafiola, SVisualCyL. [ -
O n

SVisuo‘l CyL

Proyecto de mejora de la Accesibilidod - Servicio de interpretacion y Videointerpretacion de Lengua

..............
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Ademas, desde el mes de
julio se ha sumado a la
presencia de FAPSCL en
redes sociales un perfil en
Instagram para aumentar
tanto la audiencia como
las difusiones de nuestras
actividades, actos, etc.

2023

Publcaciones

FEDERACION DE
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B Editar foto ge postads

3 ;_é\ . Federacion de Asociaciones de Personas
Sordas Castilla y Leén
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Destacados Admintstrar
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Instagram

) e -\-m- rreL s
- Ia Mujer Trabajadora 5
“Juntas | mos
mas fu "

S )
“El use do La Lecnalogia para el mm

Instagrnam .,

... =
y _—l 'Fapscl Seguir .
‘ L‘ s | 43 pubilicaciones 262 seguidores 118 seguides
T i !
it B
\ WERDAS Fapscl Fapszl
et T La Federacidn de Asociaciones de Parsonas Sordas de Castilla y Ledn. FAPSCL &5 una ONG de
sin dnamo de lucra y de dmbito autondmico.

Dia Internacional de
la Mujer Trabajadora

“Juntas llegamos
mas fuertes”

&
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FEIERACION DE
ASOCIACIONES DE

PERSONAS
SORDAS

ICASTILLA ¥ LEON

Inicio  Videos Shorts Endirecto  Listas  Comunidad

Videos P Reproducictods

Dia Mundial del Agua FAPSCL Mensaje Mujenés Servicio dé Emplea FAPSCL Informacion Presidencia Guia p
Sordas por ¢l 8 M 110 visualizacknss « hace | mes FAPSCL -9 de marzo electo

Subtitulos

« FAPSCL

3e0s

e B Editar perfil

FAPSCL
@FAPSCL

Perfil oficial de la Federacidn de Asociaciones de Personas Sordas de Castillay

Legn,
& Servicios | soclales @ Castillay Ledn @ fapscl.or
2 Se unid en de 2021

1.298 Siguiendo 459 Seguidores

Posts Respuestas Destacados Articulos Fotos y videos Me gus

Dia Internacional de
las matematicas

'SS°dd



Audiencia de las Paginas Web
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N©° de visualizaciones en Redes Sociales

- Pdgina web B Facebook B Youtube B Twitter B Instagram
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INFORME ECONOMICO DE LAS ENTIDADES FINANCIADORAS

PORCENTAJE DEL

TOTAL
m : {ﬁ BT, cecisoios Servicio de Intérpretes de LSE. 3.59%
ENTIDADES i, S
PRIVADAS Y ONG'S Fundacién
ONCE Programa ltinerarios Personalizados 3,62%
B i dvsl Treewge @unt., e | B | Programa ltinerarios Personalizados 13.38%
3 R K Bpe SVisualCyL FSE NextgenerationEU 6.29%
IRPF ENVEJECIMIENTO ACTIVO 4,59%
. c .
vq%‘mmmmmﬂ % A IRPF MAYORES VIVEN SOLAS 0,60%
ENTIDADES | Castilla Y Ledn
PUBLICAS SUBVENCION NOMINATIVA 55%
AYUNTAMIENTO DE AVILA Servicio de Intérpretes de LSE 0,73%
DIPUTACION PROVINCIAL DE VALLADOLID Servicio de Intérpretes de LSE 0,85%
DIPUTACION PROVINCIAL DE LEON Servicio de Intérpretes de LSE 0,87%
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID Servicio de Intérpretes de LSE 1,79%
AYUNTAMIENTO DE PONFERRADA Servicio de Intérpretes de LSE 0,29%
INGRESOS PROPIOS | INGRESOS PROPIOS 8,40%
TOTAL 100,00%




FINANCIACION DE LA ENTIDAD

Entidades financiadoras

Entidades
privadas y ONG'S;
7,21

Ingresos
propios
5,4

BlEntidades privadas y ONG'S
BlEntidades publicas

Dlingresos propios

Entidades
publicas; 84,39




ENTIDADES FINANCIADORAS
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ENTIDADES COLABORADORAS




LVIBROS ASOCIADOS A LA FA

Centro Cultural de Personas Sordas de Avila (CCPSA)
C/ Capitan Pefias, n° 27 bajo
05003 Avila
Tel/Fax: 920 25 19 98

Asociacion de Personas Sordas de Duero y Ribera (APSAR)
C/ Pasaje Primo de Ribera, n°1, 2° Dcha
09400 Aranda de Duero (Burgos)
Tel/Fax: 947 05 82 06

Asociacion de Personas Sordas de Burgos “Fray Pedro
Ponce de Ledon” (APSBU)

C/ Federico Olmeda, 9 bajo 09006 Burgos
Tel/Fax: 681 06 11 26

Asociacion de Personas Sordas de Leon “San Juan
Bautista” (APSL)
Avda. Padre Isla, 57, bajo 24002 Ledn
Tel/Fax: 987 24 99 56

Asociacion de Personas Sordas de la Comarca del Bierzo
(ASORBIER)
Bajos del Estadio del Toralin, local n°14
24400 Ponferrada (Leon)
Tel/Fax: 987 40 54 08

Centro Cultural de Personas Sordas de Palencia (CCPSP)
C/ Los trigales, n°9 bajo
34003 Palencia
Tel/Fax: 979 74 61 46

Centro Cultural de Personas Sordas de Salamanca (CCSS)
C/ Corufa, 11-17 bajo
37003 Salamanca
Tel/Fax: 923 18 61 84

Asociacion de Personas Sordas de Valladolid
(APERSORVA)
C/ La Salud, 10-11 bajo 47012 Valladolid
Tel/Fax: 983 39 68 14

Asociacion de Personas Sordas en Accion de Valladolid
(APSAVA)
C/ Santuario n°24 47002 Valladolid
Tel/Fax: 983 39 29 08

Asociacion de Personas Sordas de Zamora (APSZAM)
C/ Libertad, 2, entreplanta A
49007 Zamora
Tel/Fax: 980 67 12 40









