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DEDICADA A LAS PERSONAS SORDAS DE CASTILLA Y LEÓN 
Saludo del presidente 

 

 

 
 

 

 

Me es grato, como presidente de la Federación de Asociaciones de Personas Sordas de Castilla 

y León (FAPSCL), representar y defender los derechos de todas las personas que forman la 

comunidad sorda de Castilla y León. Mi Junta Directiva y yo somos conscientes de que estos 

últimos años no han sido fáciles, y por ello agradecemos la confianza de todos en nuestro 

proyecto. 
 

Nuestro propósito es y será mejorar la vida de las personas sordas. Para ello el apoyo de la 

Administración Pública y de entes privados es indispensable. El apoyo de la Gerencia de 

Servicios Sociales de la Junta de Castilla y León es vital para el desarrollo de nuestros servicios 

y nuestros programas, así como el sostenimiento de nuestra red asociativa. La subvención 

nominativa financia programas para la mejora de la vida de las personas sordas y sus familias 

a través de los programas de Infor- 

mación, coordinación y sensibilización comunitaria, Apoyo a Familias y del Servicio de intérpretes de lengua de signos española; el 

Programa de Itinerarios Personalización de Inserción Sociolaboral para personas con discapacidad; los programas de Atención al 

envejecimiento activo y Promoción y apoyo a Personas Sordas Mayores que viven solas financiados estos últimos a través del 0,7% 

de IRPF. En este sentido, no puedo obviar a los Ayuntamientos de Ávila, Ponferrada y Valladolid, las Diputaciones de León y 

Valladolid; así como a la Confederación Estatal de Personas Sordas (CNSE), a la Fundación ONCE y a tantas otras entidades públicas 

y privadas que han contribuido a llevar a cabo los proyectos de nuestra entidad en el año 2021. 
 

Durante estos años, el equipo de la FAPSCL, Junta Directiva y profesionales, ha trabajado duro para mantener los servicios y atenciones 

a las personas sordas. En el año 2021, volvimos a la presencialidad: Día Internacional de las Personas Sordas en Camponaraya, Jornada 

de Mente, Cuerpo y Salud, etc., siempre procurando el máximo de garantías y seguridad. 
 

Por último, me gustaría recordar el esfuerzo de todos los que han formado y forman la comunidad sorda. El legado que nos han dejado 

y que debemos guardar para dar el testigo a las nuevas generaciones; seguir los pasos de quienes nos preceden y marcar el camino para 

que, quienes nos sigan, caminen seguros. 



MEMORIA DE ACTIVIDADES 2021 
 

Página 8 de 51  

Misión, visión y valores 

 
 

Declaración de Utilidad Pública 
 

 

Otorgada el 15 de diciembre de 2008 por el Ministerio del Interior, a través de su Secretaría General Técnica 

 

MISIÓN

• Generar las 
condiciones que, 

tomando como base 
la identidad sorda y 

su diversidad, 
aseguren su 

desarrollo global en 
condiciones de 
accesibilidad 

universal e igualdad 
de oportunidades.

VISIÓN

•Ser la entidad de referencia en la 
Comunidad Autónoma de Castilla 

y León en:

•a) La representación de los 
intereses de todos los miembros 

asociados y de todas las personas 
sordas de Castilla y León.

•b) La prestación de servicios de 
calidad en la atención al colectivo 
de actuación de Castilla y León.

•c)La defensa y conservación de 
la Lengua de Signos Española 

(en adelante, LSE).

VALORES
•Universalidad: Respeto a la 
pluralidad y diversidad de sus 

Miembros Asociados y del 
colectivo de actuación.

•Neutralidad: Imparcialidad y no 
vinculación a ninguna ideología.

•Transversalidad: teniendo en 
cuenta la diversidad del colectivo 

de actuación y sus necesidades 
específicas.

•Paridad: Participación igualitaria 
entre mujeres y hombres en los 
procesos de toma de decisiones.

•Autodeterminación: Autonomía, 
independencia y protagonismo de 

las Personas Sordas.

•Respeto: al valor lingüístico, 
cultural, social y patrimonial de la 

LSE.
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Representatividad de la FAPSCL 
 

Ámbito local: 
 FUNDACIÓN EMILIO ÁLVAREZ GALLEGO. 

Patronato de la Fundación. (Desde 2011) 

Ámbito de la comunidad de Castilla y León 

 

CERMI CASTILLA Y LEÓN. 

Comité Español de Representantes de Personas con Discapacidad de Castilla y 

León (Desde 1991) 

 

JUNTA DE CASTILLA Y LEÓN. CONSEJO REGIONAL DE 

DISCAPACIDAD 

(Desde su creación) 
 

Ámbito nacional: 

 

CNSE. CONFEDERACIÓN ESTATAL DE PERSONAS SORDAS 

(Desde 1996) 

 

 

FUNDACIÓN CNSE PARA LA SUPRESIÓN DE 

LAS BARRERAS DE COMUNICACIÓN 

(Desde su creación) 
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Estructura organizativa. Organigrama político 
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Estructura organizativa. Junta Directiva de FAPSCL 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Presidente: Luis Alberto Redondo Martínez. 

Vicepresidente Germán de Miguel Andrés. 

Secretaria: Mercedes Gómez Rodríguez. 

Vocal: Alejandro de Miguel Martín. 

Vocal: Carmen Bahíllo de la Rúa. 

Vocal: Luis Javier Lázaro Encinas. 

Vocal: Luz Mª Fernández Monje 

Vocal: Miguel Ángel Crespo Alaiz. 
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Estructura organizativa. Organigrama técnico 
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Recursos Humanos 
 

TIPO DE PROFESIONALES* HOMBRES MUJERES TOTAL 

GESTIÓN 2 4 6 

SERVICIOS DE ATENCIÓN A PERSONAS SORDAS 1 9 10 

INTÉRPRETES DE LSE 2 9 11 

TOTAL PROFESIONALES 5 22 27 
 

*Recogido en el apartado 15 de las cuentas anuales de FAPSCL, correspondientes al ejercicio 2021. 

 

El número de personas con discapacidad contratadas al término del ejercicio han sido: 5. Representa un 18,52% del total. 

 

 

  
 

 

6

10

11

Profesionales

Gestión Atención a P.S. ILSES

5

22

Sexo

Hombres Mujeres

18,51

81,49

Discapacidad

Personas con discapacidad Personas sin discapacidad
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Cartera de servicios 
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SERVICIO DE INTÉRPRETES DE LENGUA DE SIGNOS ESPAÑOLA (SILSE) 
 

 

Los Intérpretes de Lengua de Signos Española, ILSES, son una figura clave para la eliminación de las barreras de comunicación 

para las personas sordas, facilitando su autonomía en la vida diaria y su participación en todos los sectores de la sociedad en igualdad 

de condiciones que el resto de la ciudadanía. 

 

En el año 2021 se han realizado un total de 10.376 servicios de interpretación de Vida Diaria, no habiéndose podido dar cobertura 

a 460 servicios solicitados. Esto supone un total de 10.863 servicios demandados. 
 

SERVICIO DE INTÉRPRETES DE LENGUA DE SIGNOS ESPAÑOLA PARA LA VIDA DIARIA 

ÁMBITOS Ávila Burgos Aranda León Ponferrada Palencia Salamanca Segovia Soria Valladolid Zamora TOTAL 
Gestiones privadas 147 321 58 183 162 1044 267 6 3 858 88 3.137 
Administración 

Pública 
66 149 33 62 66 141 213 7 14 370 18 1.139 

Sanidad 95 610 52 262 177 431 630 6 1 1427 36 3.727 
Educación y 

formación 
31 17 12 4 28 106 139 7 0 90 4 438 

Empleo 36 28 4 53 41 124 42 1 1 153 6 489 
Derecho y 

jurisprudencia 
57 47 7 38 32 184 47 9 3 144 3 571 

Cultura, deporte y 

ocio 
2 3 2 6 16 15 10 0 0 12 0 66 

Religión y ética 1 3 0 0 1 6 1 0 0 0 0 12 
Política y 

participación 

ciudadana 

8 0 2 0 1 0 0 0 0 7 1 19 

Medios de 

comunicación 
4 41 0 0 2 9 0 0 0 54 1 111 

Participación y 

representación 

social 

178 8 2 5 64 337 10 0 0 62 1 667 

TOTALES 625 1227 172 613 590 2397 1359 36 22 3.177 158 10.376 
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PROGRAMA: PROMOCIÓN Y APOYO A PERSONAS MAYORES SORDAS QUE VIVEN SOLAS 
 

 

 

 

Este servicio se incluye en la cartera de servicios de la FAPSCL, y deriva de un proyecto de CNSE 

denominado VIDASOR. 

 

Se trata de una modalidad de teleasistencia y acompañamiento que utiliza videollamadas y visitas 

presenciales para las entrevistas y el seguimiento de los usuarios. 

 

 

 

MAYORES QUE VIVEN SOLOS  
Actividades realizadas Resultados 

ATENCIÓN A USUARIOS Nº ATENCIONES 8.390 

Nº TOTAL DE USUARIOS 19 

FORMACION Y CHARLAS Nº ACCIONES 14 

REUNIONES CON ENTIDADES Nº REUNIONES 8 

DOCUMENTACION ADAPTADA Nº DOCUMENTOS 40 
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PROGRAMA ENVEJECIMIENTO ACTIVO 

 

 

 

El programa de Envejecimiento activo va dirigido a personas mayores de 40 

años con discapacidad auditiva de toda la comunidad. Gracias a este 

programa damos respuesta a la necesidad de mantener las condiciones 

físicas, mentales y sociales atendiendo a sus características personales del 

colectivo en cuestión. 

 

 

 

ENVEJECIMIENTO ACTIVO  

Actividades realizadas Resultados 

ATENCIÓN USUARIOS Nº ATENCIONES 85.446 

Nº USUARIOS 221 

FORMACION NNTT Y COMUNICACION Nº ACCIONES 54 

Nº USUARIOS 15 

ACTIVIDADES CULTURALES, FOROS, 

ENCUENTROS 

Nº ACCIONES 29 

Nº USUARIOS 356 

Nº USUARIOS 40 

DOCUMENTACION ADAPTADA Nº DOCUMENTOS 12 
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SERVICIO DE EMPLEO 
 

 

 

Las personas sordas necesitan servicios de orientación laboral adaptados a su discapacidad auditiva y a su realidad comunicativa.  

El servicio de empleo ha obtenido los siguientes resultados durante el año 2020. 
 

Programa de Itinerarios personalizados de inserción sociolaboral para 

Personas con Discapacidad 

USUARIOS 

Número de personas sordas atendidas 321 

Número de acciones orientación 29.171 

Número de horas de interpretación 2.717 

Número de acciones formativas 123 

EMPRESAS 

Nº de Empresas contactadas 119 

Nº de Ofertas laborales 224 

Nº de Contrato gestionados 112 
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FORMACIÓN NO REGLADA DE LA LENGUA  DE SIGNOS ESPAÑOLA 

Las entidades de Personas Sordas llevan más de 30 años formando en Lengua de Signos con profesionales sordos debidamente formados para este 

desempeño. La FAPSCL forma parte de la RED_LSE que articula una red de centros asociados distribuidos por toda la geografía española y que oferta 

cursos de formación en Lengua de Signos Española (LSE). 

La Lengua de Signos Española (LSE) está reconocida en el estado español a través de la Ley 27/2007 de 23 de octubre, por la que se reconocen las 

lenguas de signos españolas y se regulan los medios de apoyo a la comunicación oral de las personas sordas, con discapacidad auditiva y sordociegas. 

La formación en LENGUA DE SIGNOS ESPAÑOLA contribuye a la Supresión de Barreras de Comunicación. Desde la FAPSCL ofrecemos cursos de 

menos de 60 horas, adaptados a las necesidades de quien los demanda y cursos según la filosofía del Marcos Común Europeo de Referencia (MCER) 

en niveles A1, A2, B1 y B2. Nuestra formación puede ser financiada a través de la Fundación Estatal para la Formación en el Empleo. 

 

Cursos básicos de Lengua de Signos. DOCENCIA PRESENCIAL 

En el año 2019, se han realizado 8 cursos en modalidad presencial de LSE para entidades públicas y privadas. 
 

CURSOS DE FORMACIÓN EN LENGUA DE SIGNOS. DOCENCIA 

PRESENCIAL 

ENTIDAD/EMPRESA 
TIPO DE 

CURSO DURACIÓN 
FECHA 

INICIO 
FECHA 

FIN 

Nº 

ALUMNOS 
Centro Cultural de Personas Sordas de 
Palencia 

A.1 60 horas 23/02/2021 23/05/2021 19 

Ayuntamiento Arenas de San Pedro A.1 60 horas 06/04/2021 30/06/2021 28 

Consejo de la Juventud de Castilla y León A.2 90 horas 11/05/2021 15/07/2021 24 

Colegio de Psicólogos de Castilla y León A.1+A.2 150 horas 15/09/2021 01/03/2021 8 

4 CURSOS DE FORMACIÓN PRESENCIAL EN LSE 360 horas 79 alumnos 
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Cursos básicos de Lengua de Signos. DOCENCIA ONLINE 
 

La formación en Lengua de Signos online se realiza a través de una plataforma creada por la Fundación CNSE para la supresión de las barreras de 

comunicación que está abierta 24 horas los 7 días de la semana. Consta de actividades dinámicas e interactivas para que el alumno desarrolle sus 

competencias en Lengua de Signos siguiendo la filosofía del MCER. 
 

En el año 2019 la FAPSCL ha organizado dos cursos de Lengua de Signos online. 
 

CURSOS DE FORMACIÓN EN LENGUA DE SIGNOS. DOCENCIA ONLINE 

ENTIDAD/EMPRESA 
TIPO 

DECURSO DURACIÓN INICIO FIN Nº ALUMNOS 

Propio de personas interesadas A.1 60 horas 02/03/21 17/05/21 19 

Propio de personas interesadas A.1 60 horas 21/10/21 15/01/22 19 

Propio de personas interesadas A.2 90 horas 02/03/21 17/05/21 7 

Propio de personas interesadas B.1 120 horas 15/09/021 01/03/22 8 

4 CURSO DE FORMACION ONLINE EN LSE. 330 horas 53 alumnos 

 

PROYECTO VIDEOELBARCO: LA COMUNICACIÓN SIN BARRERAS 
 

Desde noviembre de 2007, la Red de Comunicación VIDEOELBARCO, facilita las vías de acceso a la 

comunicación e información del colectivo de personas sordas, propiciando la igualdad de oportunidades y la plena 

participación ciudadana a través de sistemas de Videoconferencia. 

A través de este sistema, la comunicación se realiza de forma directa y sin intermediarios, reduciendo así la pérdida 

de contenidos del mensaje que se quiere trasmitir, evitando los errores de interpretación y dando un carácter íntimo y 

confidencial a la comunicación. Estamos ante uno de los grandes éxitos que la comunidad sorda ha tenido en el 

acceso a la comunicación. 

 

SERVICIO DE BIBLIOTECA, DOCUMENTACIÓN Y MATERIALES 

El Área de Documentación y Materiales se incorpora en el año 2001 al organigrama de la Federación de Asociaciones de Personas Sordas de Castilla y 

León, FAPSCL, y a iniciativa del Departamento de Lengua de Signos, dada la proliferación de materiales relativos a esa área. 

Desde entonces, el volumen de materiales y temáticas ha ido creciendo, favoreciendo la existencia de un referente de Bibliografía y documentación 

sobre personas sordas, lengua de signos y temas relacionados con la realidad del colectivo de personas sordas. 
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Grado de cumplimiento efectivo de los fines estatutarios. 
 

GRADO FIN ESTATUTARIO Y ACCIONES 

100% 

 

a) Representar a nivel autonómico a los miembros asociados que la integran 

Representación De la FAPSCL en diversos foros públicos y privados a través de su Presidente y/o 

miembros de la Junta Directiva: 

- CERMI: Comité Español de Representantes de Personas con Discapacidad. 

- CNSE: Confederación Estatal de Personas Sordas. 

- JUNTA DE CASTILLA Y LEÓN 

- CORTES DE CASTILLA Y LEÓN 

- AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID 

• Consejo Municipal de Personas con Discapacidad. 

•  

100% 

 

 

b) Coordinar la actuación de los miembros asociados y del colectivo de actuación, para mejorar la 

calidad de vida de las personas sordas, personas sordociegas y de sus familias. 

Coordinación de actuaciones en materia de gestión general. 

Coordinación de servicios y actividades: 

- SILSE: SERVICIO DE INTÉRPRETES DE LSE 

- VIDEO ASISTENCIA Y ACOMPAÑAMIENTO PARA PERSONAS MAYORES SORDAS. 

- ENVEJECIMIENTO ACTIVO PARA PERSONAS SORDAS 
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- SERVICIO DE EMPLEO 

- RED DE FORMACIÓN NO REGLADA DE LA LENGUA DE SIGNOS ESPAÑOLA 

- PROYECTO VIDEOELBARCO: LA COMUNICACIÓN SIN BARRERAS 

- SERVICIO DE DOCUMENTACIÓN Y MATERIALES 

- DIFUSIÓN Y PUBLICACIONES 

- PÁGINA WEB, FACEBOOK, TWITTER y YOUTUBE 

  

  

100% 

c) Promover y cooperar para conseguir, en su territorio de actuación, un marco legal que permita la 

plena igualdad y participación social de las Personas Sordas y para desarrollar reglamentariamente y 

poner en práctica la Ley 27/2007 de 23 de octubre por la que se reconocen las lenguas de signos 

españolas y se regulan los medios de apoyo a la comunicación oral de las personas sordas, con 

discapacidad auditiva y sordo ciegas, en la Comunidad Autónoma de Castilla y León. 

Reuniones con los partidos políticos de las Cortes de Castilla y León. 

Participación en: 

- Comisiones de CERMI CyL 

  

100% 

 

d) Fomentar la autonomía y la autodeterminación del colectivo de atención y la eliminación de las 

barreras de comunicación. 

Fomento de la Autonomía, autodeterminación de las personas sordas y sus familias y la eliminación 

de las barreras de comunicación a través de : 

- SILSE: SERVICIO DE INTÉRPRETES DE LSE 

- SERVICIO DE EMPLEO 

- VIDEO ASISTENCIA Y ACOMPAÑAMIENTO PARA PERSONAS MAYORES SORDAS. 
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- ENVEJECIMIENTO ACTIVO PARA PERSONAS SORDAS 

- RED DE FORMACIÓN NO REGLADA DE LA LENGUA DE SIGNOS ESPAÑOLA 

- PROYECTO VIDEOELBARCO: LA COMUNICACIÓN SIN BARRERAS 

 

100% 

 

e) Sensibilizar a la sociedad sobre las necesidades y demandas del colectivo de actuación, así como de 
las entidades en las que éstas se integran, a través de políticas de comunicación y difusión. 

A través de cada uno de los servicios de la FAPSCL se han realizado labores de 

sensibilización: 

- SILSE: SERVICIO DE INTÉRPRETES DE LSE 

- VIDEO ASISTENCIA Y ACOMPAÑAMIENTO PARA PERSONAS MAYORES SORDAS. 

- ENVEJECIMIENTO ACTIVO PARA PERSONAS SORDAS 

- SERVICIO DE EMPLEO 

- RED DE FORMACIÓN NO REGLADA DE LA LENGUA DE SIGNOS ESPAÑOLA 

- PROYECTO VIDEOELBARCO: LA COMUNICACIÓN SIN BARRERAS 

- ORGANIZACIÓN DE CURSOS Y JORNADAS DE FORMACIÓN INTERNA PARA 

PROFESIONALES DE LA FAPSCL 

- DIFUSIÓN Y PUBLICACIONES 

- PÁGINA WEB, FACEBOOK, TWITTER, YOUTUBE 

 

 

 

 

100% 

 

f) Fomentar y dinamizar las actividades culturales dentro del movimiento asociativo de personas 

sordas, en especial las relacionadas con la historia, el arte, la cultura y la lengua de la Comunidad 

Sorda. 

Coordinación de actividades culturales relacionadas con la Comunidad Sorda: 
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- ENVEJECIMIENTO ACTIVO PARA PERSONAS SORDAS. 

- Día Internacional de la Lengua Materna 

- Día Nacional de las Lenguas de Signos Españolas. 

- Día Internacional de las Personas Sordas. 

  

100% 

g) Asumir la defensa y representación de aquellos sectores que presenten una realidad específica dentro 

del colectivo de actuación por motivos de género, edad, discapacidad, orientación sexual,

 etnia, desplazamientos migratorios, riesgo de exclusión social, u otras causas que la sociedad 

cambiante en que vivimos genere. 

Representación de la FAPSCL en diversos foros públicos y privados a través de su Presidente y/o 

miembros de la Junta Directiva: 

- CERMI: Comité Español de Representantes de Personas con Discapacidad. 

• Comisiones de Sanidad, Educación, Accesibilidad, Familias-Igualdad, Empleo y Mujer 

- CNSE 

- JUNTA DE CASTILLA Y LEÓN 

- CORTES DE CASTILLA Y LEÓN 

  

100% 

 

 

h) Fomentar la investigación y difusión sobre la Lengua de Signos Española y de cualquier tema de 

interés para mejorar la situación social y la calidad de vida del colectivo de actuación, así como velar 

por la adecuada formación de los intérpretes y otros profesionales relacionados con la LSE 

- Colaboración con la Universidad de Valladolid y con el INICO para la investigación realizada 

sobre mujeres con discapacidad. 
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100% 

 

 

i) Promover acciones de mejora en la gestión interna, en los programas y servicios que se prestan desde 

la FAPSCL y los miembros asociados. 

- Reuniones y formaciones con los miembros asociados y los profesionales 

  

100% 

j)  Promover el acceso a la formación y al empleo del colectivo de actuación, en igualdad de 

oportunidades con el resto de la ciudadanía. 

- SERVICIO DE EMPLEO. 

- SILSE: SERVICIO DE INTÉRPRETES DE LSE 

 

100% 

k) Velar por la Comunidad Sorda defendiendo sus intereses y dando respuesta a las necesidades del 

colectivo, así como el adecuado uso y enseñanza de la Lengua de Signos 

- FORMACION NO REGLADA EN LENGUA DE SIGNOS. 

- Reuniones con las Administraciones públicas 

  

100% 
l) Fomentar las acciones encaminadas a mejorar los hábitos de vida saludable y la práctica del deporte 

- ENVEJECIMIENTO ACTIVO PARA PERSONAS SORDAS 

- VIDEO ASISTENCIA Y ACOMPAÑAMIENTO PARA PERSONAS MAYORES SORDAS. 
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100% 

m) Atender con especial interés a las acciones en el ámbito de la igualdad de género; así como a la 

prevención y a la atención en violencia de género. 

- CERMI MUJER CASTILLA Y LEÓN 

- COMISIÓN DE MUJER FAPSCL. 

- FUERZAS Y CUERPOS DE SEGURIDAD DEL ESTADO 

 

 
 

100% n) Promover el destino ético y legal de los recursos económicos de modo que sirvan al correcto 

cumplimiento de los fines. 

 
- AUDITORIA INTERNA Y EXTERNA A LAS CUENTAS DE LA FAPSCL. 

 
 

100% 

o) Adhesión a los principios proclamados en la Declaración Universal de los Derechos Humanos, en 

la Convención Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, en la Convención 

de los Derechos de la Infancia, en las Declaraciones y Convenciones sobre Derechos Lingüísticos y en 

los Convenios, recomendaciones y demás normas que de ellos se derivan, y muy especialmente a la 

LEY 27/2007, de 23 de octubre, por la que se reconocen las lenguas de signos españolas y se regulan 

los medios de apoyo a la comunicación oral de las personas sordas, con discapacidad auditiva y 

sordociegas, como base del derecho fundamento de las personas sordas y las demás leyes que se 

aprueben 

Convenios Servicio de Intérpretes de Lengua de Signos Española 

- Ayuntamiento de Valladolid 

- Diputación de Valladolid 

- Ayuntamiento de Ávila 

- Ayuntamiento de Ponferrada 

Guía Discapacidad auditiva 

Consejería de Educación 
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Usuarios de las actividades y servicios que presta la entidad 
 

Características de los usuarios 

Todos los usuarios demandantes de los servicios son atendidos independientemente de si son personas asociadas o no en 

las Asociaciones de personas sordas de Castilla y León. 
 

- Personas sordas 

- Personas sordas con discapacidades añadidas 

- Personas sordociegas 

- Familiares de personas sordas, personas sordas con discapacidades añadidas y personas sordociegas. 

- Asociaciones de personas sordas 

- Instituciones 

- Empresas 
 

Condiciones de atención a los usuarios 

- Atención personalizada a cargo de profesionales formados y con experiencia. 

- Atención transversal a través de diferentes servicios de la FAPSCL en función de las 

necesidades planteadas. 

- Atención sin barreras de comunicación, adaptada a sus necesidades o preferencia lingüística: 

Lengua Oral, Lengua de Signos, bimodal 

- Servicios públicos: Igualdad de atención para personas afiliadas o no a la FAPSCL. 
 

Requisitos exigidos para ostentar la condición de usuario 
 

- Personas sordas 

- Personas sordas con discapacidades añadidas 

- Personas sordociegas 

- Familiares de personas sordas, personas sordas con discapacidades añadidas y personas sordociegas. 

- Asociaciones de personas sordas 

- Instituciones 

- Empresas 
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Difusión y publicaciones 
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Portal web y Redes Sociales 
 

A través de la página web, la FAPSCL informa puntualmente, y de manera adaptada en LSE, sobre multitud de noticias que afectan a las personas 

sordas y a su movimiento asociativo. 
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1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 Trimestre

Web 13753 14295 12589 14703

Facebook 36772 13623 15025 13048

Twitter 0 0 11624 12620

Youtube 0 0 0 1155
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Informe económico 
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Financiación de la entidad 

Entidades financiadoras 
Porcentaje del 

Total 

 

 
ENTIDADES 

PRIVADAS 

Y ONG'S 

 

 

CONFEDERACION ESTATAL 

PERSONAS SORDAS POR CONVENIO 

CON EL Mº DERECHOS SOCIALES U 

AGENDA 2030. 

4,40% 

 

 

FUNDACION ONCE 2021 

Programa de Itinerarios 3,71% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ENTIDADES 

PUBLICAS 

 

GERENCIA SERVICIOS SOCIALES - 

Programa de Itinerarios 
16,17% 

 

GERENCIA SERVICIOS SOCIALES - 

IRPF ENVEJECIMIENTO ACTIVO 5,04% 

GERENCIA SERVICIOS SOCIALES - 

IRPF MAYORES VIVEN SOLAS 0,69% 

GERENCIA SERVICIOS SOCIALES 57,74% 

AYUNTAMIENTO DE ÁVILA 
 

AYUNTAMIENTO DE AVILA 0,79% 

DIPUTACIÓN DE LEÓN  
DIPUTACION PROVINCIAL DE LEÓN 1,32% 

AYUNTAMIENTO DE PONFERRADA 
 

DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE LEON 
0,31% 

AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID 
 

AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID 
1,77% 

DIPUTACIÓN DE VALLADOLID 
 

AYUNTAMIENTO DE PONFERRADA 
01,05% 

INGRESOS 

PROPIOS INGRESOS PROPIOS 
7,00% 

TOTAL 100,00% 
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Entidades financiadoras 

 
    

 
   
   

   
  
  

 

 

  
  

     
AYUNTAMIENTO 

DE ÁVILA 

 AYUNTAMIENTO 

DE PONFERRADA 

AYUNTAMIENTO DE 

VALLADOLID 

DIPUTACIÓN 

DEVALLADOLID 
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Entidades colaboradoras 
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Miembros Asociados a la FAPSCL 
 
 

CCSA  
CCSP 

Centro Cultural de Personas Sordas de Ávila Centro Cultural de Personas Sordas de Palencia 

Capitán Peñas, nº 27 bajo C/ Los Trigales, 9 bajo 

05003 Ávila 34003 Palencia 

Tel./Fax: 920 25 19 98 Tel./Fax: 979 74 61 46 

 

Asociación de Personas Sordas de Burgos 

 

 
CCSS 

Centro Cultural de Personas Sordas de Salamanca C/ La 
Coruña, 11-17 bajo 

37003 Salamanca 

Tel./Fax: 923 18 61 84 

“Fray Pedro Ponce de León” 

C/ Federico Olmeda, 9 bajo 

09006 Burgos 

Tel.: 947 23 06 50 

Fax: 947 23 36 86 

 

Asociación de Personas Sordas de Aranda de 

 

APERSORVA 

Duero y la Ribera. Asociación de Personas Sordas de Valladolid 

Pasaje Primo de Ribera, nº 1, 2º Dcha. C/ La Salud, 10-11 bajo 

09400 Aranda de Duero (Burgos) 47012 Valladolid 

Tel./Fax: 947 05 82 06 Tel./Fax: 983 39 68 14 

 

 
Asociación de Personas Sordas de León 

 

APSAVA 

Asociación Personas Sordas en Acción de 

Valladolid 

C/ Santuario, 24 bajo 
47002 Valladolid 

Tel./Fax: 983 39 29 08 

“San Juan Bautista” 

Av. Padre Isla, 57 bajo 

24002 León 

Tel./Fax: 987 24 99 56 

 
ASORBIER 

 

Asociación de Personas Sordas de la Asociación de Personas Sordas de Zamora 

Comarca del Bierzo C/ Libertad, 2 entreplanta A 

Bajos del Estadio del Toralín, local nº 14 49007 Zamora 

24400 Ponferrada (León) Tel: 980 67 12 40 

Tel./Fax: 987 40 54 08  



 

 

 

Los buenos resultados obtenidos durante el año 2021 han sido posibles gracias al apoyo 

y a la sensibilización de entidades y personas que creen en nuestra filosofía de trabajo, y 

al respaldo del movimiento asociativo de personas sordas de Castilla y León. Así mismo 

muestra- nos especial agradecimiento a la Gerencia de Servicios Sociales de la Junta de 

Castilla y León, quien nos ha brindado siempre su apoyo e ilusión hacia la consecución 

de nuestros objetivos y sin cuya ayuda sería una ardua tarea. Por todo ello, queremos 

tenerlos presen- tes a todos en este documento. 
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